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I. DESKRIPSI MATAKULIAH

Matakuliah Manajemen Pendidikan merupakan matakuliah universiter dan bersifat wajib tempuh bagi mahasiswa program kependidikan
dengan bobot 2 SKS. Matakuliah ini membahas konsep dasar, peranan dan ruang lingkup manajemen pendidikan, dilanjutkan dengan kajian
yang mendalam tentang pengelolaan terhadap bidang garapan manajemen pendidikan, yang mencakup: peserta didik, kurikulum, tenaga
kependidikan, fasilitas pendidikan, pembiayaan pendidikan, ketatalaksanaan lembaga pendidikan dan hubungan lembaga pendidikan dengan
masyarakat, serta kepemimpinan pendidikan dan supervisi pendidikan. Perkuliahan diberikan melalui tatap muka, diskusi, dan penugasan.

Evaluasi mencakup Ujian Akhir Semester (UAS), Ujian Tengah Semester (UTS), Tugas- tugas, dan Partisipasi dan aktivitas kelas.




. STANDAR KOMPETENSI MATAKULIAH

Mahasiswa memahami konsep dasar manajemen pendidikan.

Mahasiswa memahami organisasi lembaga pendidikan.

Mahasiswa memahami manajemen kurikulum.

Mahasiswa memahami manajemen peserta didik.

Mahasiswa memahami manajemen tenaga kependidikan.

Mahasiswa memahami manajemen fasilitas pendidikan.

Mahasiswa memahami manajemen pembiayaan pendidikan.

Mahasiswa memahami manajemen hubungan lembaga pendidikan dengan masyarakat.
Mahasiswa memahami ketatalaksanaan lembaga pendidikan.

10. Mahasiswa memahami kepemimpinan dan supervisi pendidikan
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[ll. STRATEGI PERKULIAHAN

Tatap muka, Non Tatap Muka
1. Perkuliahan tatap muka 4. Ujian tengah semester 7. Tugas mandiri
2. Diskusi 5. Ujian semester 8. Tugas kelompok
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IV. SKENARIO PERKULIAHAN

Tatap Standar Kompetensi Kompetensi Dasar Materi Pokok Strategi Nilai yang Sumber
Muka Perkuliahan Ditanamkan Bahan
Referensi
1-2 Menguasai konsep dasar . Menguasai pengertian | 1. Pengertian Manajemen | Tatap muka, | 1. kejujuran.
manajemen pendidikan manajemen Pendidikan. diskusi. 2 keadilan Al, A2,
pendidikan . Peran dan Fungsi 3 kesabaran A3, Ad
. If\lﬁlgggiurz;s:rl] ;}Zﬁgndan ;Aanajeren:endldlkan 4 kebaikan
ol . Ruang Lingkup
pendidikan Manajemen Pendidikan 5. kepantasan
. Mengetahui ruang 6. kehormatan
lingkup manajemen 7. ketulusan
pendidikan 8. kemuliaan
9. Kkerjasama
3 Menguasai Organisasi Lembaga Menguasai pengertian . Pengertian dan Tatap muka, | 1. kejujuran.
- dan Struktur Struktur Organisasi tugas . A4, B9
Pendidikan Organisasi Lembaga Lembaga Pendidikan. | mandiri, 2. keadilan
Pendidikan. . Jalur, Jenjang, dan 3. kesaparan
Mengetahui Jalur, Jenis lembaga 4. kebaikan
Jenjang, dan Jenis Pendidikan. 5. kepantasan
lembaga Pe_ndi(?ika}n. . Kriteria Keberha_silan 6. kehormatan
Mengetahui Kriteria Lembaga Pendidikan.. 7 ketulusan
Keberhasilan Lembaga ' Sl
Pendidikan.. 8. kedisiplinan
9. toleransi
10. kerjasama
4-5 Menguasai Manajemen . Menguasai Konsep . Konsep dasar Tatap muka, | 1. kejujuran.
. Dasar Kurikulum ) diskusi, . A3, B4
Kurikulum . Menguasai kurikulum fugas 2. keadilan
Pengorganisasian . Pengorganisasian kelompok. | 3 kesabaran
Kurikulum. ] 4. kebaikan
3. Mengetahui Ketata- Kurikulum. 5. kepantasan




laksanaan _Kurikulum. 3. Ketatalaksanaan 6. kehormatan
4. Menguasai I_Dengem- Kurikulum. 7. ketulusan
bangan Kurikulum. 8. Kedisioli
4. Pengembangan - Kedislp !nan
el 9. toleransi
Kurikulum 10. kerjasama
6 Menguasai Manajemen Peserta Menguasai Konsep Konsep Dasar Tatap muka, | 1. kejujuran.
- Dasar Manajemen Manajemen Peserta diskusi . A3, B4,
Didik Peserta Didik. Didik. 2. keadilan B7
Mengetahui Pencatat-an | Pencatatan Data Peserta 3. kesabaran
Data Peserta Didik. Didik. 4. kebaikan
Mengetahui Mutasi dan | Mutasi dan Promosi 5. kepantasan
Promosi Peserta Didik. Peserta Didik. 6. kehormatan
Mengetahui Layanan Layanan Khusus 7 ketulusan
Khusus ' .
8. kedisiplinan
9. toleransi
10. kerjasama
7-8 Menguasai Manajemen Tenaga | 1. Menguasai Pengertian | 1. Pengertian dan Jenis — | Tatap muka, | 1. kejujuran.
- & Jenis — jenis Tenaga jenis Tenaga diskusi, . A2, A3,
Kependidikan Kependidikan. Kependidikan. tugas 2. keadilan A4, A9
2. Mengetahui Penga- 2. Pengadaan Tenaga mandiri 3. kesaparan
daan Tenaga Kependidikan. 4. kebaikan
Kependidikan. 3. Pengangkatan dan 5. kepantasan
3. Mengetahui Penempatan Tenaga 6. kehormatan
Pengangkatan dan Kependidikan. 7 ketulusan
Penempatan Tenaga 4. Pembinaan dan ' T
Kependidikan. Pengembangan Tenaga 8. kedisiplinan
4. Menguasai Pembinaan Kependidikan. 9. toleransi
dan Pengembangan 5. Pemberhentian Tenaga 10. kerjasama

Tenaga Kependidikan.
5. Mengetahui Pember-

hentian Tenaga

Kependidikan.

Kependidikan.




9 Menguasai dan memahami Menjelaskan berbagai . Menguasai konsep Ujian tengah | 1. kejujuran.
materi dalam bab terdahulu materi yang telah dasar manajemen semester 5 keadilan
dipelajari pendidikan '
. Menguasai Organisasi 3. kesabaran
Lembaga Pendidikan 4. kebaikan
. Menguasai Manajemen 5. kepantasan
Kurikulum _ 6. kehormatan
. Menguasal Manajemen 7 ketulusan
Peserta Didik ' o
. Menguasai Manajemen 8. kedisiplinan
Tenaga Kependidikan
10 Menguasai Manajemen Fasilitas | 1. Menguasai Pengertian | 1. Pengertian dan Jenis- | Tatap muka, |1, kejujuran.
. dan Jenis-jenis jenis Fasilitas diskusi . A2, A3,
Pendidikan Fasilitas Pendidikan. Pendidikan 2. keadilan B7
2. Mengetahui Penga- . Pengadaan Fasilitas 3. kesabaran
daan Fasilitas Pendidikan. 4. kebaikan
Pendidikan. . Pendayagunaan dan 5. kepantasan
3. Menguasai Pendaya- Peme_llharaan Fasilitas 6. kehormatan
gunaan dan Pemeliha- Pendidikan. 7 ketulusan
raan Fasilitas . Penghapusan Fasilitas ' o
Pendidikan. Pendidikan. 8. kedisiplinan
4. Mengetahui Peng- . Pelaporan Data 9. Kkerjasama
hapusan Fasilitas Fasilitas Pendidikan 10. toleransi
Pendidikan.
5. Mengetahui Pelaporan
Data Fasilitas
Pendidikan
11-12 | Menguasai Manajemen 4. MenguasaibKonsep Konf)ep Dasar Tatap 1. kejujuran.
) L Dasar Pembiayaan Pembiayaan muka, . A2, A3,
Pembiayaan Pendidikan pendidikan, pendidikan diskusi, 2. keadilan A7, B6
5. Mengetahui Sumber- | 2. Sumber-sumber tugas 3. kesabaran
sumber Pembiayaan Pembiayaan mandiri 4. kebaikan




Pendidikan. Pendidikan. 5. kepantasan
Menguasai Perenca- Perencanaan _ 6. kehormatan
naan Anggaran dan Anggaran dan Belanja
Belanja Lembaga Lembaga Pendidikan. 7. ketulusan
Pendidikan. . Pelaksanaan 8. kedisiplinan
Mengetahui Pelaksa- Anggaran Pendidikan. 9. kerjasama
naan Anggaran Pengawasan
Pendidikan. Pembiayaan
Mengetahui Penga- Pendidikan
wasan Pembiayaan
Pendidikan
13 Menguasai Manajemen . Menguasai Konsep Konsep dasar Tatap muka, | 1. kejujuran.
- dasar Hubungan Hubungan Lembaga | diskusi, . A3, B6,
Hubungan Lembaga Pendidikan Lembaga Pendidikan Pendidikan dengan | tugas 2. keadilan B7
dengan Masyarakat dengan Masyarakat. Masyarakat. mandiri 3. kesabaran
. Mengetahui Jenis-jenis Jenis-jenis Kegiatan 4. kebaikan
Kegiatan Hubungan Hubungan Lembaga 5. kepantasan
Lembaga Pendidikan Pendidikan dengan 6. kehormatan
dengan Masyarakat. Masyarakat. 7 ketulusan
. Mengetahui Bentuk- Bentuk-bentuk ' o
bentuk Kerjasama Kerjasama Lembaga 8. kedisiplinan
Lembaga Pendidikan Pendidikan dengan 9. Kkerjasama
dengan Masyarakat. Masyarakat. 10. toleransi
. Menguasai Peningkatan dan
Peningkatan dan Pendayagunaan
Pendayagunaan Partisipasi
Partisipasi Masyarakat.
Masyarakat.
14 Menguasai Ketatalaksanaan . Menguasai Konsep Konsep dasar dan Tatap muka, | 1. kejujuran.
. dasar dan fungsi fungsi diskusi, . A2, A3,
Lembaga Pendidikan Ketatalaksana%n Ket%talaksanaan tugas 2. keadilan A8, B5
Lembaga Pendidikan. Lembaga Pendidikan. | mandiri 3. kesabaran
. Mengetahui Prosedur Prosedur Penataan 4. kebaikan




Penataan ketatalaksanaan 5. kepantasan
ketatalaksanaan Lembaga Pendidikan.
Lembaga Pendidikan. . Sistem Informasi 6. kehormatan
. Menguasai Sistem Manajemen Lembaga . ketu_ll_Jsa_n
Informasi Manajemen Pendidikan 8. kedisiplinan
Lembaga Pendidikan 9. kerjasama
10. toleransi
15-16 | Menguasai Kepemimpinan dan . Menguasai Dasar- Dasar- dasar Tatap muka, | 1. kejujuran.
. - dasar Kepemimpinan Kepemimpinan diskusi, . A3, A5,
Supervisi Pendidikan Pendidikan. Pendidikan. tugas 2. keadilan B8, BY,
. Menguasai Konsep Konsep Dasar mandiri 3. kesat?aran B10
Dasar Supervisi Supervisi Pendidikan. 4. kebaikan
Pendidikan. . Jenis-jenis Supervisi 5. kepantasan
. Mengetahui Jenis-jenis Pendidikan. 6. kehormatan
Supervisi Pendidikan . Teknik-teknik 7 ketulusan
. Mengetahui Teknik- Supervisi Pendidikan. ' o
teknik Supervisi 8. kedisiplinan
Pendidikan 9. toleransi
10. kerjasama
V. EVALUASI
No. Komponen Evaluasi Bobot (%)
1. Partisipasi Kuliah 10%
2. Tugas-tugas (Individu/ kelompok) 20%
3. Ujian tengah semester 30%
4. Ujian akhir semester 40%
Jumlah 100%

Yogyakarta, 11 Agustus 2013
Penyusun

Jurusan Administrasi Pendidikan




